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Zadnja provjera/last check: 26.07.2011.
Na temelju članka 13. stavka 1. i članka 5. stavka 4. Zakona o pravosudnoj akademiji

(Narodne novine“ br. 153/09), Upravno vijeće Pravosudne akademije, uz suglasnost

Vlade Republike Hrvatske od 24. ožujka 2010. godine, donijelo je

S T A T U T PRAVOSUDNE AKADEMIJE

I. OPCE ODREDBE

Članak 1.

Ovim Statutom uređuje se ustrojstvo, djelatnost, ovlasti i način odlučivanja pojedinih

tijela Pravosudne akademije (u daljnjem tekstu: Akademija), opći akti, javnost rada,

sredstva za obavljanje poslova te druga pitanja od značenja za obavljanje djelatnosti i

poslovanje Akademije.

Članak 2.

Akademija je javna ustanova koja provodi početnu izobrazbu i osposobljavanje kandidata

za samostalno, odgovorno, neovisno i nepristrano obnašanje pravosudne dužnosti,

stručno usavršavanje vježbenika i savjetnika u pravosudnim tijelima te kontinuirano

usavršavanje pravosudnih dužnosnika u Republici Hrvatskoj.

Akademija je samostalna u obavljanju svoje djelatnosti i poslovanju, sukladno zakonu.

Članak 3.

Osnivač Akademije je Republika Hrvatska.

Osnivačka prava i dužnosti u ime osnivača obavlja Vlada Republike Hrvatske putem

Ministarstva pravosuđa.

Članak 4.

Akademija ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u sudski registar.

II. NAZIV, SJEDIŠTE I DJELATNOST

Naziv

Članak 5.

Naziv Akademije je Pravosudna akademija.

Skraćeni naziv Akademije je: PA.

Naziv Akademije mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njezino sjedište.

Sjedište

Članak 6.

Sjedište Akademije je u Zagrebu.

Pečat i prijemni štambilj

Članak 7.

Akademija ima svoj pečat i prijemni štambilj.

Pečat je okruglog oblika, promjera 38 mm, s grbom Republike Hrvatske u sredini i

tekstom: „Republika Hrvatska, Pravosudna akademija, Zagreb, Heinzelova 4a“.

Članak 8.

U uredskom poslovanju Akademija koristi prijemni štambilj pravokutnog oblika, koji

sadrži tekst: „Republika Hrvatska, Pravosudna akademija“ i prostor za upisivanje

upisnog odnosno evidencijskog broja i datuma primitka pismena.

Članak 9.

Ako Akademija ima više pečata i štambilja, moraju biti označeni rednim brojem.

O broju, pravilnoj uporabi i čuvanju pečata i štambilja odlučuje ravnatelj Akademije.

Djelatnost

Članak 10.

Djelatnost Akademije obuhvaća sljedeće poslove:

- organizacija i provođenje početnog usavršavanja kandidata za pravosudne dužnosnike

- organizacija i provođenje stručnog usavršavanja vježbenika i savjetnika u

pravosudnim tijelima

- organizacija i provođenje kontinuiranog stručnog usavršavanja pravosudnih

dužnosnika i savjetnika u pravosudnim tijelima

- izdavanje uvjerenja o sudjelovanju u aktivnostima Akademije

- izdavanje potvrde o završenoj Školi za pravosudne dužnosnike te

- drugi poslovi u sustavu usavršavanja pravosudnih dužnosnika i savjetnika, u skladu sa

zakonom i provedbenim propisima Ministarstva pravosuđa.

Članak 11.

Radi ostvarivanja djelatnosti iz članka 10. ovog Statuta Akademija će:

- organizirati razne vrste radionica, seminara i okruglih stolova

- donijeti opće i specijalizirane programe za stručno usavršavanje vježbenika,

savjetnika i pravosudnih dužnosnika

- tiskati odgovarajući edukativni materijal, časopise i stručne knjige u okviru pojedinih

oblasti

- surađivati s pravnim fakultetima, stručnim udruženjima i sličnim obrazovnim

ustanovama u zemlji i inozemstvu

- pratiti primjenu pojedinih propisa, razvoj sudske prakse i reformu pravosuđa.

Članak 12.

Financijska sredstva za rad Akademije osiguravaju se iz državnog proračuna.

Akademija za svoj rad može stjecati sredstva izdavanjem publikacija i organiziranjem

edukacijskih djelatnosti, te iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

III. UNUTARNJE USTROJSTVO AKADEMIJE

Članak 13.

Unutarnje ustrojstvo Akademije ureduje se ovim Statutom i Pravilnikom o unutarnjem

ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta odnosno Pravilnikom o radu.

Ustrojstvene jedinice

Članak 14.

Za obavljanje poslova iz članka 10. ovog Statuta u Akademiji se ustrojavaju dvije

ustrojstvene jedinice:

- Državna škola za pravosudne dužnosnike i

- Uprava za stručno usavršavanje vježbenika, savjetnika i pravosudnih dužnosnika.

Akademija može, uz ustrojstvene jedinice predviđene Zakonom, ustrojiti i samostalne

službe, odjele i centre.

Članak 15.

Opis poslova ustrojstvenih jedinica pobliže se uređuje Pravilnikom o unutarnjem

ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta odnosno Pravilnikom o radu koji donosi

Upravno vijeće Akademije na prijedlog ravnatelja Akademije.

Regionalni centri

Članak 16.

Akademija može osnivati regionalne centre.

Odluku o osnivanju regionalnih centara donosi Upravno vijeće.

Regionalni centri nisu pravne osobe.

IV. UPRAVLJANJE AKADEMIJOM

Upravno vijeće

Članak 17.

Akademijom upravlja Upravno vijeće.

Upravno vijeće ima predsjednika i osam članova.

Stalni članovi Upravnog vijeća su:

- predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske,

- Glavni državni odvjetnik Republike Hrvatske,

- ministar pravosuđa,

- predsjednik Državnog sudbenog vijeća i

- predsjednik Državnoodvjetničkog vijeća.

Četiri člana Upravnog vijeća imenuju se na vrijeme od četiri godine i to:

- jedan sudac Vrhovnog suda Republike Hrvatske, kojeg imenuje Opća sjednica

Vrhovnog suda Republike Hrvatske,

- jedan zamjenik Glavnog državnog odvjetnika Republike Hrvatske kojeg imenuje

Kolegij zamjenika Glavnog državnog odvjetnika Republike Hrvatske,

- dva člana iz redova sveučilišnih nastavnika pravnih znanosti koje imenuju dekani

pravnih fakulteta.

Članak 18.

Predsjednik Upravnog vijeća je predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske, a

njegov zamjenik je Glavni državni odvjetnik Republike Hrvatske.

Članak 19.

Nadležnost Upravnog vijeća je:

- donosi Statut Akademije, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske

- donosi poslovnik o svojemu radu

- donosi pravilnik o načinu ocjenjivanja mentora

- donosi pravilnik o sadržaju i metodama provođenja psihološkoga testa

- donosi pravilnik o načinu provođenja i ocjenjivanja pisanog ispita za prijam u

Državnu školu za pravosudne dužnosnike, i usmenog ispita pred Povjerenstvom za

upis u Državnu školu

- donosi pravilnik o sadržaju i načinu polaganja završnoga ispita, ocjenjivanja

završnoga ispita i sadržaju potvrde o završnome ispitu

- donosi prijedlog godišnjega proračuna za rad Akademije

- imenuje i razrješava ravnatelja Akademije i zamjenike ravnatelja Akademije

- imenuje i razrješava članove Programskog vijeća

- donosi godišnji program rada Akademije

- raspisuje natječaj za prijam u Državnu školu za pravosudne dužnosnike i određuje

početak rada nastavne godine u Školi

- imenuje i razrješava stalne i povremene predavače na Akademiji i odlučuje o visini

naknade za njihov rad

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta odnosno

Pravilnik o radu.

Članak 20.

Upravno vijeće obavlja poslove iz svoje nadležnosti na sjednicama.

Sjednice Upravnog vijeća održavaju se najmanje četiri puta godišnje.

Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vijeća može dati svaki član Upravnog vijeća i

ravnatelj Akademije.

Upravno vijeće pravovaljano raspravlja i odlučuje ako je na sjednici prisutno najmanje

šest članova, a odluke donosi natpolovičnom većinom ukupnog broja članova.

U radu Upravnog vijeća sudjeluje i ravnatelj, ali bez prava odlučivanja.

Način rada i odlučivanja Upravnog vijeća uređuje se Poslovnikom o radu Upravnog

vijeća.

Članak 21.

Članovi Upravnog vijeća koji su imenovani na vrijeme od četiri godine mogu biti

razriješeni dužnosti i prije isteka vremena na koje su imenovani:

- na osobni pisani zahtjev,

- ako ne ispunjavaju obveze utvrđene zakonom i Statutom Akademije,

- ako svojim postupcima štete interesima i ugledu Akademije,

- ako im prestane svojstvo suca odnosno zamjenika Glavnog državnog odvjetnika RH.

Ravnatelj

Članak 22.

Voditelj poslovanja Akademije je ravnatelj.

Ravnatelj Akademije ima dva zamjenika, od kojih je jedan zadužen za upravljanje

Državnom školom za pravosudne dužnosnike a drugi Upravom za stručno usavršavanje

vježbenika, savjetnika i pravosudnih dužnosnika.

Ravnatelj Akademije obavlja sljedeće poslove:

- organizira i vodi rad i poslovanje Akademije

- poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Akademije

- predstavlja i zastupa Akademiju pred sudovima, upravnim i drugim državnim

tijelima, pravnim osobama s javnim ovlastima te drugim osobama

- skrbi za materijalno i financijsko poslovanje

- predlaže Upravnom vijeću godišnji program rada Akademije

- podnosi Upravnom vijeću godišnje izvješće i izvješće o financijskom poslovanju

- predlaže Upravnom vijeću donošenje, odnosno izmjene i dopune Statuta odnosno

općih akata

- predlaže Upravnom vijeću imenovanje i razrješenje zamjenika ravnatelja Akademije

- sudjeluje u radu Upravnog vijeća bez prava odlučivanja
- sklapa ugovore o radu i odlučuje o pravima radnika iz radnog odnosa i u svezi s

radom

- bira vanjske suradnike iz reda sudaca, državnih odvjetnika i zamjenika državnih

odvjetnika, znanstvenika i stručnjaka za obavljanje pojedinih poslova u svezi s

djelatnošću i poslovanjem Akademije, u dogovoru s članovima Upravnog i

Programskog vijeća Akademije

- obavlja i druge poslove koji su neophodni za rad Akademije, u skladu sa zakonom,

općim aktima Akademije, uputama i odlukama Upravnog vijeća.

Članak 23.

Za ravnatelja Akademije može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:

- da ima završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani

preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij

pravne struke i položen pravosudni ispit

- najmanje 10 godina radnog iskustva u struci

- da posjeduje iskustvo i vještine u rukovođenju i upravljanju

- da posjeduje informatičko znanje

- da ima znanje engleskog jezika, prednost poznavanje još jednog svjetskog jezika.

Članak 24.

Ravnatelja Akademije imenuje i razrješuje Upravno vijeće na razdoblje od četiri godine i

može biti ponovno imenovan.

Ravnatelj Akademije imenuje se na temelju javnog natječaja koji se objavljuje u

„Narodnim novinama“ i dnevnom tisku.

Odluku o raspisivanju javnog natječaja za ravnatelja Akademije donosi Upravno vijeće
najmanje 2 mjeseca prije isteka mandata koji je u tijeku.

Sadržaj natječaja mora biti u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Članak 25.

Ako se na raspisani natječaj za izbor ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih

kandidata ne bude izabran, natječaj ce se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja temeljem ponovljenog natječaja, Upravno vijeće imenovat ce

vršitelja dužnosti ravnatelja, ali najdulje na razdoblje 6 mjeseci.

Članak 26.

U slučajevima i po postupku propisanom zakonom, ravnatelj može biti razriješen i prije

isteka mandata na koji je imenovan.

Upravno vijeće dužno je razriješiti ravnatelja i prije isteka vremena na koje je imenovan

ako se utvrdi da su se stekli uvjeti za razrješenje propisani Zakonom o ustanovama.

U slučaju razrješenja ravnatelja Upravno vijeće imenovat ce vršitelja dužnosti ravnatelja,

i raspisati natječaj za imenovanje ravnatelja.

Članak 27.

Ravnatelj Akademije za svoj rad odgovoran je Upravnom vijeću.
Zamjenici ravnatelja

Članak 28.

Ravnatelj ima dva zamjenika koji pomažu ravnatelju u organizaciji i vođenju poslovanja i

stručnog rada Akademije, te obavljaju ostale poslove sukladno općim aktima Akademije,

naputku i ovlaštenju ravnatelja.

Zamjenici ravnatelja za svoj rad odgovaraju ravnatelju.

Članak 29.

Zamjenike ravnatelja imenuje i razrješava Upravno vijeće na prijedlog ravnatelja.

Za zamjenika ravnatelja koji je zadužen za kontinuirano stručno usavršavanje vježbenika,

savjetnika i pravosudnih dužnosnika može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće
uvjete:

- da ima završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani

preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij

pravne struke i položen pravosudni ispit

- najmanje 5 godina radnog iskustva u struci

- da posjeduje iskustvo i vještine u rukovođenju i upravljanju

- da posjeduje informatičko znanje

- da ima znanje engleskog jezika.

Za zamjenika ravnatelja koji je zadužen za upravljanje Državnom školom za pravosudne

dužnosnike može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:

- da ima završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani

preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij

pravne struke i položen pravosudni ispit

- najmanje 5 godina radnog iskustva u struci

- da posjeduje iskustvo i vještine u rukovođenju i upravljanju

- da posjeduje informatičko znanje.

Članak 30.

Zamjenici ravnatelja imenuju se na temelju javnog natječaja koji se objavljuje u

„Narodnim novinama“ i dnevnom tisku.

Zamjenici ravnatelja imenuju se na vrijeme od četiri godine i mogu biti ponovno

imenovani.

Programsko vijeće
Članak 31.

Stručno tijelo Akademije je Programsko vijeće.

Programsko vijeće:

- donosi poslovnik o svojemu radu

- donosi program stručnog usavršavanja u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike

- predlaže Upravnomu vijeću godišnji program rada Akademije

- predlaže Upravnomu vijeću pravilnik o načinu ocjenjivanja mentora

- utvrđuje prijedlog programa izobrazbe mentora i predavača u Državnoj školi za

pravosudne dužnosnike

- provodi evaluaciju rada stalnih i povremenih predavača na Akademiji i predlaže

- Upravnomu vijeću imenovanje i razrješenje stalnih i povremenih predavača
- donosi program stalnog stručnog usavršavanja vježbenika, savjetnika i pravosudnih

dužnosnika

- osniva stalna i povremena stručna tijela.

Članak 32.

Programsko vijeće ima 12 članova imenovanih na vrijeme od četiri godine u sastavu:

- dva suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske

- dva zamjenika glavnog državnog odvjetnika Republike Hrvatske

- jedan sudac Visokog trgovačkog suda Republike Hrvatske

- jedan sudac Visokog prekršajnog suda Republike Hrvatske

- jedan sudac Upravnog suda Republike Hrvatske

- jedan sudac županijskog suda

- jedan zamjenik županijskog državnog odvjetnika

- jedan sudac općinskog suda

- jedan zamjenik općinskog državnog odvjetnika

- predstavnik sveučilišnih nastavnika pravne znanosti.

Članove Programskog vijeća iz redova sudaca predlaže Opća sjednica Vrhovnog suda

Republike Hrvatske, članove Programskog vijeća iz redova zamjenika državnih

odvjetnika predlaže Kolegij zamjenika glavnoga državnog odvjetnika Republike

Hrvatske, a predstavnika sveučilišnih nastavnika pravne znanosti predlažu dekani pravnih

fakulteta.

Članak 33.

Stručne poslove u Akademiji obavljaju stručni suradnici, stručni savjetnici i viši stručni
savjetnici, a uvjeti za obavljanje poslova regulirani su u Pravilniku o unutarnjem

ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta odnosno u Pravilniku o radu.

Članak 34.

U obavljanju poslova iz djelatnosti Akademije mogu sudjelovati vanjski suradnici iz

redova sudaca, državnih odvjetnika i zamjenika državnih odvjetnika, sveučilišnih
nastavnika, a po potrebi i drugih zanimanja.

V. IMOVINA AKADEMIJE

Članak 35.

Imovinu Akademije čine sredstva za rad pribavljena od osnivača, stečena izdavanjem

publikacija i organiziranjem edukacijskih djelatnosti, te drugih izvora u skladu sa

zakonom.

Članak 36.

Ugovore o nabavi sredstava potrebnih za obavljanje djelatnosti Akademije ne može

sklapati prije nego se za tu svrhu osiguraju potrebna financijska sredstva, u skladu sa

zakonom.

Članak 37.

Ravnatelj odlučuje o sklapanju svih pravnih poslova u vrijednosti do 100.000,00 kuna.

Ravnatelj ne može bez suglasnosti Upravnog vijeća sklapati poslove o stjecanju,

opterećenju i otuđenju nekretnina, ako vrijednost pravnog posla iznosi više od 100.000,00

kuna.

Upravno vijeće odlučuje, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske, o stjecanju,

opterećenju ili otuđenju nekretnina i druge imovine ili sklapanju pravnih poslova čija
pojedinačna vrijednost prelazi iznos od 500.000,00 kuna.

Članak 38.

Akademija za svoje obveze odgovara cijelom svojom imovinom.

Osnivač Akademije solidarno i neograničeno odgovara za obveze Akademije.

VI. JAVNOST RADA

Članak 39.

Rad Akademije je javan.

Akademija obavještava javnost o obavljanju svoje djelatnosti ili dijela djelatnosti iz svoje

nadležnosti na sljedeći način:

1. putem sredstava javnog priopćavanja
2. održavanjem stručnih skupova i savjetovanja

3. izdavanjem publikacija

4. putem internetske stranice Akademije te

5. na drugi primjeren način.

Članak 40.

Akademija je dužna s obzirom na karakter svoje djelatnosti, pravodobno i na pogodan

način obavještavati suce, državne odvjetnike i zamjenike državnih odvjetnika,

vježbenike, savjetnike, pravosudna tijela, građane, pravne osobe i druge korisnike o

uvjetima i načinu davanja svojih usluga i obavljanju djelatnosti za koje je osnovana.

Akademija je dužna u primjerenom roku dati svakom građaninu, pravnoj osobi i drugom

korisniku, na njihov zahtjev, obavijest o uvjetima i načinu pružanja svojih usluga i

obavljanju poslova za koje je osnovana te dati potrebne podatke i upute.

Podatke i obavijesti o radu i poslovanju Akademije daje ravnatelj ili osoba koju za to

ovlasti.

Članak 41.

Za javnost rada Akademije odgovoran je ravnatelj.

VII. ZAŠTITA PODATAKA

Članak 42.

Poslovnom tajnom smatraju se:

1. podaci i isprave koji su zakonom ili drugim propisom određeni kao poslovna tajna,

2. podaci i isprave čije bi priopćavanje neovlaštenoj osobi štetilo radu, interesima i

ugledu Akademije.

Članak 43.

Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom dužni su čuvati svi radnici

Akademije, bez obzira na koji su način saznali za te podatke i isprave.

Čuvanje poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Akademije.

VIII. OPCI I POJEDINACNI AKTI AKADEMIJE

Članak 44.

Uz Statut opći akti Akademije su:

1. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta ili Pravilnik o radu

2. Poslovnik o radu Upravnog vijeća
3. Poslovnik o radu Programskog vijeća
4. Pravilnik o načinu ocjenjivanja mentora

5. Pravilnik o sadržaju i metodama provođenja psihološkog testa

6. Pravilnik o načinu provođenja i ocjenjivanja pisanog ispita za prijam u Državnu školu

za pravosudne dužnosnike, i usmenog ispita pred Povjerenstvom za upis u Državnu

školu

7. Pravilnik o sadržaju i načinu polaganja završnoga ispita te ocjenjivanja završnoga

ispita.

Članak 45.

Opći akti Akademije objavljuju se putem internetske stranice Akademije.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 46.

Ovaj Statut stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti Vlade Republike Hrvatske,

danom objave na oglasnoj ploči Akademije.

